Unit Kerja :

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kecamatan Kragan

Kasubag Umum dan Kepegawaian

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1  |Tersusunnya Dokumen Kepegawaian yang  |% Dokumen Kepegawaian yang dikelola
. . . 4 Dok
dikelola dengan baik dengan baik
2 |Meningkatnya Pemenuhan Pelayanan Umum |% Pemenuhan Pelayanan Umum 100%
3 |Meningkatnya Ketercukupan Sarana % Ketercukupan Sarana Prasarana
100%
Prasarana Aparatur Aparatur
4 |Terpeliharanya BMD Dengan Kondisi Baik [% BMD Dengan Kondisi Baik 100%
5 |Meningkatnya Pemenuhan Pelayanan % Pemenuhan Pelayanan Administrasi
. . 100%
Administrasi Perkantoran Perkantoran
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1  Administrasi Umum Perangkat Daera 146,877,000 APBD
o Fenyediaan Jasa renunjang urusan 219,560,000
Pemerintahan Daerah APBD
3  Penunjang Urusan Pemerintahan 24,850,000 APBD
Jumlah 391,287,000
No. Sub. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Bahan/Material 14,000,000 APBD
2  Penyediaan Barang Cetakan dan 5,000,000
Pengedaan APBD
3 Penyediaan Komponen Instalasi 5,000,000 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
Penyediaan Peralatan dan
4  Perlengkapan Kantor 20,000,000 APBD
Penyediaan Peralatan Rumah
5 Tangga 6,377,000 APBD
Penyediaan Bahan Logistik Kantor APBD
7 35,000,000
8 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 61,500,000 APBD
9 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 12,000,000
Biaya Pemeliharaan, Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan APBD
11 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 5,150,000 APBD
Lainnya
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya
7,700,000 APBD
13 Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumberdaya Air dan Listrik 18,000,000 APBD
15 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 201,560,000 APBD
Kantor
Jumlah 391,287,000

CAMAT KRAGAN

NUR ROFIK,S.Pd, MM
Pembina Tingkat I
NIP. 19671212 198806 1 002

Kragan, 26 Januari 2022
Kasubag Umum dan Kepegawaian

Heny Setyo Bekti, SE.MM

Penata

NIP. 19760304 201001 2 015




Unit Kerja :

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kecamatan Kragan

Kasubag Program dan Keuangan

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 & 4
1 |Terwujudnya Keselarasan % Keselarasan Perencanaan
Perencanaan terhadap Capaian |terhadap Capaian Kinerja 3 Dok
Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2 [Tersusunnya Dokumen % Dokumen Pelaporan
Pelaporan Keuangan dengan |Keuangan dengan Kualitas Baik 3 Dok
Kualitas Baik
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Perencanaan,Penganggaran dan 20,000,000
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah APBD
2  Administrasi Keuangan 2,074,737,000
Perangkat Daerah APBD
Jumlah 2,094,737,000
No. Sub. Kegiatan Anggaran Keterangan
1  Penyusunan Dokumen 10,000,000 APBD
Perencanaan Perangkat Daerah
2  Evaluasi Kinerja Perangkat 10,000,000 APBD
Daerah
3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 1,986,537,000 APBD
ASN
4  Pelaksanaan Penatausahaan dan 78,200,000 APBD
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
5 Koordinasi dan Penyusunan 10,000,000 APBD

Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Jumlah

CAMAT KRAGAN

NUR ROFIK,S.Pd.MM
Pembina Tingkat I

NIP.19671212 198806 1 002

2,094,737,000

Kragan, 26 Januari 2022
Kasubag Program dan Keuangan

Nuraning Khombarwati

Penata

NIP. 19660220 199403 2 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Unit Kerja : Kecamatan Kragan
Kasi Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Meningkatnya Cakupan % Cakupan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan Urusan Pemerintahan Umum
Pemerintahan Umum

‘

Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan 29,848,000 APBD
Pengawasan Pemerintahan Desa

2  Koordinasi penyelenggaraan
kegiatan Pemerintahan di Tingkat 4,390,000 APBD
Kecamatan

Fasilitasi Administrasi Tata

Pemerintahan Desa 29,848,000 APBD

2 Peningkatan efektifitas kegiatan
Pemerintahan di Tingkat 4,390,000 APBD
Kecamatan

Kragan, 26 Januari 2022

CAMAT KRAGAN Kasi Pemerintahan dan Pelayanan Publik
NUR ROFIK,S.Pd.MM Heri Hidayat Purwanto, SE
Pembina Tingkat I Penata

NIP.19671212 18806 1 002 NIP. 19791003 201001 1 020



Unit Kerja :

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Kecamatan Kragan

Kasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terlaksananya Penetapan %Penetapan APBDesa dan
APBDesa dan Penyampaian SPJ |Penyampaian SPJ Tepat Waktu 27 Desa
Tepat Waktu
2 Terwujudnya Pelaksanaan %Pelaksanaan Pembangunan
Pembangunan Desa Secara Desa Secara Swakelola 27 Desa
Swakelola
No. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Koordinasi Kegiatan 95,920,000 APBD
Pemberdayaan Masyarakat
Desa
2 Fasilitasi Rekomendasi dan
Koordinasi Pembma}an dan 5,960,000 APBD
Pengawasan Pemerintahan
Desa
Jumlah 101,880,000
No. Sub. Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum 36,920,000 APBD
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
2 Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan 59,000,000 APBD
Masyarakat di Wilayah
3 Rekomendasi Pengangkatan
dan Pemberhentian Kepala 5,960,000 APBD
Desa dan Perangkat Desa
Jumlah 101,880,000

CAMAT KRAGAN

NUR ROFIK,S.Pd, MM
Pembina Tingkat I

NIP. 19671212 198806 1 002

Kragan, 26 Januari 2022
Kasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

NITA JULI ASTUTI, SE.MM

Penata

NIP. 19830430 201001 2 030




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Unit Kerja : Kecamatan Kragan
Kasi Pemberdayaan Masyarakat

Meningkatnya Penyelenggaraan |% Penyelenggaraan Penunjang
Penunjang Kesejahteraan Kesejahteraan Masyarakat yang
Masyarakat yang ditangani ditangani

1 Pelaksanaan urusan

pemerintahan yang dilimpahkan 66,479,350 APBD

1 Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait

- 66,479,350 APBD
dengan Kewenangan lain yang

dilimpahkan
Kragan, 26 Januari 2022
CAMAT KRAGAN Kasi Pemberdayaan Masyarakat
NUR ROFIK,S.Pd.MM NANIEK LESTARI,S.Si
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP.19671212 198806 1 002 NIP. 19760401 200701 2 010



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Unit Kerja : Kecamatan Kragan
Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Meningkatnya Penyelesaian % Penyelesaian Permasalahan
Permasalahan Ketentraman dan Ketentraman dan Ketertiban
Ketertiban umum umum

2 |Meningkatnya Penyelenggaraan % Penyelenggaraan Urusan 100%
Urusan Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum

1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 52,500,000 APBD

Ketentraman dan Ketertiban Umum

1  Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia, Tentara
Nasional Indonesia dan Instansi 52,500,000 APBD
Vertikal di Wilayah Kecamatan

Kragan, 25 Januari 2022

CAMAT KRAGAN Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum
NUR ROFIK,S.Pd.MM ALI MASDUKI CHUMAIDI,SE
Pembina Tingkat I Penata Muda Tingkat I

NIP.19671212 198806 1 002 NIP. 19750815 199903 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Unit Kerja : Kecamatan Kragan
Sekretaris Kecamatan

1 Meningkatnya Nilai Sakip OPD Nilai Sakip OPD 60 - 70

1 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah/Kota 2,485,964,000 APBD

Kragan, 26 Januari 2022

CAMAT KRAGAN SEKRETARIS KECAMATAN
NUR ROFIK, S.Pd.MM AGUS RIYANTA, S.Pi
Pembina Tingkat I Penata Tingkat I

NIP.19671212 198806 1 002 NIP. 19700523 200501 1 009



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
CAMAT KRAGAN

Tujuan :
Meningkatkan Kualitas Pelayanan |Indeks Pelayanan 31
Publik Publik /IPP )
Sasaran :
Meningkatnya Kualitas Pelayanan |Indeks Kepuasan 82
Kecamatan Masyarakat (IKM)
Sasaran Strategis

1 Meningkatnya Capaian Urusan Capaian Urusan
Pemerintahan yang dilimpahkan Pemerintahan yang 7 nilai
kepada Camat dilimpahkan kepada Camat

2 Meningkatnya Kontribusi Dana %Kontribusi Dana
Desa/Kelurahan untuk Desa/Kelurahan untuk 7 nilai
Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat

3 Meningkatnya Cakupan Cakupan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan Urusan pemerintahan 7 nilai
pemerintahan Umum Umum

4 Meningkatnya Cakupan Cakupan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan Urusan Ketentraman dan 7 nilai
Ketentraman dan Ketertiban Umum |Ketertiban Umum

1 Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan 66,479,350 APBD
Publik

2 Program Pemberdayaan Masyarakat 95,920,000 APBD
Desa/Kelurahan

3 Program Pembinaan dan 40,198,000 APBD
Pengawasan Pemerintahan Desa

4 Program Koordinasi Ketentraman 52,500,000 APBD

dan Ketertiban Umum

Kragan, 25 Januari 2022

BUPATI REMBANG CAMAT KRAGAN

H.ABDUL HAFIDZ,S.Pd.I NUR ROFIK,S.Pd.MM
Pembina Tingkat |

NIP. 19671212 198806 1002
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